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1. Общие положениrI
1.1. Настоящее Положение о дошкольной р€вновозрастной группе (далее -
ПОЛОЖение) реryлирует образовательную и воспитательную деятельность
дошкольной разновозрастной группы в муниципЕtгIьном бюджетном
общеобразовательном )ruIреждении < Исадск€ш среднrIя общеобр€вователъная школа
(далее - Школа ).
1.2. .Щошкольная группа явJUIется структурной единицей Учреждения, которая
обеспечивает ре€tпизацию прав ребенка на получение дошкольного образованчIя)на
охраЕу жизни, укрепление здоровья, физическое и психическое р€ввитие в
соответсТвии с лицензией J\b032 от 2Зянваря201,З года серии 22 л 01 за J\b0000315
1 .3. Непосредственное руководство деятельностью дошкольной группы
осуществляет директор ОУ.
1.4. Щошколън€ш группа в своей деятельности руководствуется следующими
документами:
|.4.I. Федеральный Закон <Об образовании в Российской Федерации) от 29.|2.2oI2
Ns 273-ФЗ.
I.4.2. Федеральный закон от 24.07.1998 j\9124-ФЗ <<об основньtх гарантиях прав
ребенка в Российской Федерации>.
1.4.3.постановление Главного государственного санитарного врача Российской
ФедерацИи от 1'5.05.20IЗ Jф26 <Об утверждении СанПиН 2.4.t 3049-13 <<Санитарно-
эпидемиологиlIеские требования к устройству, содержанию и организации режима
работы дошкольных образовательных организаций>.
| .4.4. ПрИказ Министерства образова ния и науки Российокой Федерации от
08.04.2014 J\b293 <Об утверждении Порядка приема на об1.,rение по
образовательным программам дошкольного образованиrI)).
1,4.5. ПрикаЗ Министерства образованияинауки Российской Федерации от 30
августа 201З J\Ъ 1 0 14 <Об утверждении Порядка организацииaБLyvLa Lv LJ J\UlUl4t (\-,,U уrIJержлении rrорядка организации и осуществления
образовательной деятельности по основным общеобразователъным про|раммам -
образовательным программам дошкольного образова ния .

1.5. Организация питаниrI возложена на МБОУ <<Исадская СоШ>. Учреждение
обеспечивает гарантированное, сбалансированное питание детей в соответствии с их
возрастом и временем пребывания в }л{реждении по нормам, утвержденным
законодателъством. В дошкольной группе устанавливается 4-х разовое питание
детей в соответствии с 2-недельным меню.
2. Щели и задачи
2.1. !ошкольная группа создает условия дпя реЕtлизации права На полlпrение
дошкольного образования.
2.2. Щошкольная группа создана в цеJUIх осуществления воспитателъно-
образовательного процесса и создания оптим€lльных условий для охраны и



укрепления здороВья, физического и психического р€}звитиrI воспитанников с3 до7
лет.
2.3. Основными задачами дошкольной группы являются:
- воспитание и Обl.T ение детей по основной образовательной программе
дошкольного образования;
- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;
- обеспечение познавательно-речевого, социutльно-лиIIностного, художественно-
эстетического и физического р€tзвитиrl детей;
- взаимоДействие с семьяМи детеЙ для обесПечениЯ полноценного р€tзвития детей;
- оказание консультативной и методической помощи родитеJuIм (законным
представителям) по вопросам воспитаниъ об1..rения и р€lзвития детей.
- содержание детей: присмотр, )iход, медицинское обслуживание, социаJIьно-
психологическое сопровождение, питание;
- созданИе благопРиrIтныХ условий для рЕвнОстороннего рЕlзвиТия личнОсти, tý/тем
применения форм, методов и средств организации воспитательно-образовательного
процесса, с )летом индивидуzLпьных способностей и возможностей каждого ребенка;
-формирование духовной культуры воспитанников;
- подготовка каждого воспитанника К Обl^rению в школе, адекватн€UI его
возможностям и уровню восприrIтия.
3. Содержание образователъного процесса
з. 1.содержание дошкольного образования в школе определяется основной
образовательной программой дошколъного образования на основании
образовательной программы, разр аботанной и утвержденной учреждением
самостоятельно.
3.2. Содержание программы вкJIючает совокупность образовательных областей,
которые обеспечивают р€}зностороннее р€ввитие детей с r{етом их возрастных и
индивидуzLпьных оOобенностей, в том числе достижение детьми дошкольного
возраста уровнТ рzввития, необходимого и достаточirого дJUI успешного освоения
ими образовательньгх программ начzLJIьного общего образован чIя, наоснове
индивидуulпьного подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей
дошкольного возраста видов деятелъности.
3.3 . освоение образовательной программы дошкольного образованиrI не
сопровождается проведением промежуточной аттестации и итоговой аттестации
обl"rающихся.
3.4. Об1"lение и воспитание в дошкольной группе ведутся на русском языке.
3.5. Продолжительность Об1..rения в дошкольной.группе cocTaBJUIeT 3,5 года.
3.6. На основании прик€tза МинпросвещениrI Росiии от 15.05.2020 Jъ 236 <<об

утверждении Порядка приема на обl^тение по образовательным процраммам
дошкольЕого образованиrI)) для зачисления в дошкольную группу 

".Ьб"од"r",следующие документы:
- з€uIвлеЕие родителей (законных представителей) на имя директора Школы при
предъявЛениИ оригин€LЛа документа, удоСтоверяющего личность;
- направление (путевка) в ОУ
- свидетельство о рождении ребенка (предъявJUIется при обращении);
_ медицинское закJIючение;
- документ, подтверждающий установление опеки (rrр" необходимости);
- докумеНт психоЛого-медИко-педаГогическОй комисСии (при необходимости);



- документ, удостоверяющий личность родителя (законного представителя), либо
документ, удостоверяющий лично сть ино странного граждани на или лица б ез
гражданства в Российской Федерации (ст.10 ФЗ от 25 июля2002 г. J\Ь115-ФЗ)О
правовом положении иностранных граждан в РФ>) ;

- документ, подтверждающий право заявителя действовать от имени ребенка (если
заявитель не является родителем ребенка);
- свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или по месту
пребывания.
З.8.Порядок приема, перевода и отчисления воспитанников, а также порядок
оформления отношений между ОУ и родитеJuIми (законными представителями)
закрепJuIются локаlrьным нормативным актом ОУ (Положение о правилах приема,
порядке и основаниях перевода и отчисления воспитаЕников МБОУ <<Исадская
СОШ )).
3.9. За ребенком сохранrIется место в ОУ в слуIае болезни, во время отпуска
родителейили лиц, их заменяющих, сроком на75 днейв летний период.
3.10. При выгryске из дошкольной группы по причине поступления в первый класс
Школы ребенок может посещать дошкольную группу до 1 авryста.
3.11. Взаимоотношения между дошкольной группой и родителями, (законными
представителями и др.), реryлируются договором об образовании между Оу и
родителями воспитанников дошкольной группы.
З.|2.На каждого зачисленного ребенка в дошкольную группу оформляется личное
дело.
3.13. Порядок и основания отчисления воспитанников из Учреждения, в том числе
пОряДок оформления прекращения образовательных отношениЙ, регламентированы

4.2. Максим€Llrьная продолжительность пребывания воспитанников в дошколъной
группе - с 7.З0 до 18.00.
4.З. Учебный год в дошкольной |руппе, как правило, начинается 1 сентября.
4.4. КОмплекТование групп на 1^rебный год производится администрацией школы,
КаК ПРаВилО, В летниЙ период. Свободные места заполняются в течение всего года.
4.5. Количество детей в дошкольной группе устаilа"ливается в зависимости от
СаниТарНых норм и имеющихся условий для осуществлениlI воспитательно-
Образователъного процесса. Предельная наполIuIемость группы реryлируется
СанПином.



4.6. Группа имеет общеразвивающую направленность. Присмотр и уход
обеспечивается комплексом мер по организации питания и хозяйственно-бытового
обслуживания детей, обеспечения соблюдения ими личной гигиены и режима днrI.
4.7. Медицинское сопровождение воспитанников обеспечивается ГБУРО <<Спасская
РБ> (Кутуковск€ш врачебная амбулатория), который закреплен органом
здравоохранения за общеобразовательным }цреждением.
4.8. Питание воспитанников обеспечивается в дошкольной группе.
4.8.1. Режим и кратность питания устанавливаются в соответствии с длительностью
пребывания ребенка в дошкольной группе.
4.8.2. АдМинистрация осуществляет контроль за калорийностью, соблюдением норм
и качеством приготовления блюд.
5. Порядок определения и взиманиrI родительской платы
за присмотр и уход за детъми
5 . 1 . РодителъскЕUI плата устанавливается Постановлением администр ации МОТ
спасского муЕицип€tпьного района Рязанской области как ежемесячная плата за
присмотр и уход за детьми в Оу, ре€tлизующей образовательную программу
дошкольного образования.
5.2. Под присмотром И уходом за детьми понимается комплекс мер по организации
питаниrI и хозяйственно-бытового обслуживаниядетей, обеспечению соблюдениrI
ими лиtIной гигиены и режима днrI.
5.3. Родительск€ш плата взимается ежемесячно в порядке, предусмотренном
договором, заключенным между оУ и родителями (законными представителями)
ребенка, не позднее 20 числа текущего месяца.
5.4. Не взимается плата с родителей (законньж представителей) в слlпrае отсутствия
ребенка по уважительным причинам: дни болезни, подтвержденные медицинскими
документами, пребывание в оздоровительных, лечебных )л{реждениях, карантин,
закрытие оУ на вр9мя аварийных или ремонтных работ, отпуск родителей
(законньrх представителей) или лиц ихзаменяющих (на основurrr''"u""ления).
б. Полномочия. Пр ава и обязанности rIастников образовательного процесса
6.1. Участниками образовательного процесса являются воспитанники, их родители
(законные представители), работники дошкольной группы (педагогический, уrебно-
вспомогателъный и обслуживающий персонал).
6.2. Воспитанники:
6.2.|. Имеют право на:
, уважение своего человеческого достоинства, свободное выражение собственньIх
взглядов и убеждений;
,заrтIиту от всех фор' физического и психического насилия, оскорблениrI личЕости,
охрану жизни и здоровъя;
,развитие своих творческих способностей и интересов, вкJIючая )лIастие в
конкурсах, выставках, ф изкультурных мероприrIтиях;
, бесплатное полъзование игровыми пособиями, нагJUIдными, дидактическими
средствами обуrениrl и воспитания в пределах федеральных государственных
требований;



, предоставление условий ДЛЯ Об)п{ениrI с r{етом особенностей их психо-
физического р€lзвитияи состояния здоровья, в том числе пол)чение соци€}льно-
педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-
педагогической помощи;
. наJIичие условий психологического комфорта;
, каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных
социaLльньж целей в соответствии с законодательством об образованиии
к€Lлендарным учебным графиком;
'ИНЫе ПРаВа, ПРеДУСМОТРеННЫе федеральным законодательством, локaльными
нормативными актами МБОУ <Исадская СОШ).
6.2.2. обязаны:
, Выполнять законные требования rтедагогов и других работников дошкольной
группы.
б.3. Родители (законные представители):
б.3.1. Имеют право:
, выбирать образовательное )п{реждение и переводитъ своего ребенка в другое
1..rебное заведение;
,знакомиться С уставом Оу, осуществляющего образовательную деятельностъ,
лицензией на осуществление образовательной деятелъности, со свидетельством о
государ ственной аккредитации и другими документами, р егламентирующими
организацию И осуществление образовательной деятельности;
,принимаТЬ )лIастие в управлении ОУ, осуществляющего образовательную
деятельность, в форме, определяемой уставом ;
. защищать законные права и интересы детей;
' ИНЫе ПРаВа, ПРеДУСМОТРеННЫе феДеРалъным законодательством, лок€lJIьными
нормативными актами МБОУ <Исадская СОШ).
6.З.2. обязаны: 

:, выполнять Устав школы и настоящее Положение"в'части, касающейся их прав и
обязанностей;
, своевременно вноситъ плату за пребывание ребенка в дошкольной группе;
, всемерНо содейсТвоватЪ вQспитаТелю дошкольной группы в успешном усвоении
детьми содержания обlпrения;
.уважать честь и достоинство детей и работников ОУ;
, иные обязанности, предусмотренные федераIъным законодательством,
локЕlJIьными нормативными актами мБоУ <Исадская СоШ).
6.З.3. Несут ответственность:
, за воспитание своих детей и создание необходимых условий для сохранениrI
здоровья детей.
6.4. Работники дошкольной группы:
6.4.1. Имеют гIраво:
, вносить предложения в проекты программ и планов по совершенствованию
структуры воспитателъного и образовательного процессов;
, на самостоятельный выбор и использование методики воспитания, уrебньrх
пособий и материаJIов, методов оценки рЕввития воспитанников;
, на условияи оплаry Труда в соответствии с действующим законодательством;



' На ПОл)rчение гарантиЙ и компенсациЙ, связаннъIх с выполнением трудовых
обязанностей, предусмотренных действующим законодательством;
. на повышение квалификации;
'Еа )ласТие в управлении ОУ, в том числе в коллегиztлъных органах управленуIя)в
порядке, установленном уставом ОУ;
. на обращение в комиссию по урегулированию споров между }л{астниками
образовательных отношений;
. на защиту профессион€tлъной чести и достоинства;
' ИНЫе ПРаВа, ПРеДУСМОТРенные федеральным законодательством, лок€lльными
нормативными актами N4БОУ <<Исадская СОШ).
6.4.2. обязаны:
, выполнять требования Устава, настоящего Положения и иных локальных
правовых актов ОУ;
, исполЕrIть обязанности в соответствии с трудовым договоРоМ, должностной
инструкцией;
о совершенствовать профессион€lJIьные умения и навыки;
' ПРОХОДиТЬ, в соответствии с трудовым законодательством, предварительЕые при
поступлении на работу и цериодические медицинские осмотры, а также
внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя;
, быть примероМ достойного tIоведения в дошкольной группе и общественных
местах;
. систематически tIовышать свой профессиональный уровень;
, заботиться о защите прав и свобод воспитанников (в том числе - от всех фор*
физического и психического насилия).
6.4.З . Несут ответственность:
. за сохранение жизни и здоровья воспитанников;
, за невыполнение 9бязанностей в соответствии с трудовым договором и
лок€LгIьными актами оУ.
6.4.4. Кроме того, педагогический персон€Lл:
6.4.4.1. Имеет право:
, на самОстоятельНый выбоР и исполЬзование методикИ обуrения и воспитанчIя,
1^lебных пособий и матери€tлов;
, на аттестацию на добровольной основе на соответств}ющую квалификационную
категорию и получение ее в случае успешного прохождения аттестации;
, на сокращенную рабочую неделю, на удлиненный оплачиваемый отпуск, на
соци€шьные гарантии и льготы в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации.
6.4.4.2. обязан:
, сотрудничать с семьей по вопросам воспитания и обуrения, уважатъ права
Родителей воспитанников.
б.5.к воспитанникам дошкольной группы меры дисциплинарного взыскания не
применrIются.
7. Руководство и контролъ
7. 1 . Непосредственное руководство дошкольной группой осуществляется
администрацией школы.



7.2.IJlтЖная численностЪ дошколЬной группы опреДеляется штатным расписанием
школы.
7.3. Состав работников дошкольной группы формируется директором школы.
Распределение должЕостньIх обязанностей между сотрудниками дошкольной
|руппы регулируется должностными инструкциями.
8. Заключительные положениrI
8.1. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, решаются на основании
действующего законодателъства Российской Федерации.
8.2. Любые изменения и дополнениrI в настоящее Положение утверждаются
директором школы.
8.3. Прекращение деятельности дошкольной группы как структурного
подразделениrI школы производится на основании прик€ва директора по
согласованию с r{редителем или по решению суда В Сл)п{аях, предусмотренных
действующим законодательством.


